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Free for immediate publication 
The Federation of Salaried Employees Pardia:
Niko Simola is the new Chairman of Pardia
Niko Simola was elected as the new Chairman of the Federation of Salaried Employees Pardia for a four-year period at the meeting of delegates in Helsinki on 23 October. 
Simola has worked as the Negotiating Manager of Pardia since 2005. Before Pardia, he acted as the Chairman of the Personnel Union in 2004. 
Simola graduated in 2002 with a Master of Laws degree, majoring in labour law. He was born in February 1974.
In his speech, Simola called for more respect for the government and public sector employees. He emphasised that public sector employees must be able to feel that they support society instead of feeling like a millstone around its neck.
As the Chairman of Pardia, Simola describes himself as representing a culture of negotiation. He reminds us that the agreements in accordance with the Pact for Employment and Growth must be made in Pardia as well as the other fields of the agreement.
– In a difficult economic situation, labour organisations and employers' associations must show their ability to carry their responsibilities and come to an agreement.
In the elections for Pardia's Chairman, the candidates running against Simola were Mika Nygård, a representative of the Finnish Police Federation, and the Chairman of the Finnish Association of Technical and Information Employees Heikki Tuominen.
Simola was elected Chairman in the second round of the elections. In the first round of the elections, Simola received 30 votes of a total of 62 votes cast. Nygård received 21 votes and Tuominen 11. The two candidates who received the most votes entered the second round of elections. In the second round, Simola was elected with 33 votes. Nygård received 29 votes.
Antti Palola, who acted as the Chairman of Pardia in 2005–2013, is running for President of the Finnish Confederation of Professionals STTK. 
The Federation of Salaried Employees Pardia has a total membership of 60,000, the majority of whom are employed by government agencies and institutions; a significant number are employed by public utilities, companies, universities and Kela. Pardia is one of the largest member unions of the Finnish Confederation of Professionals STTK. 
For further information, please contact: Niko Simola, Chairman of Pardia, the Federation of Salaried Employees, tel. +358 40 566 8517.
A printable photo of Niko Simola can be downloaded at the address: http://www.pardia.fi/viestinta/graafinen_materiaali/kuvat/
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Löntagarorganisationen Pardia:
Niko Simola är Pardias nya ordförande
Niko Simola valdes till ny ordförande för Löntagarorganisationen Pardia för en fyraårsperiod på representantmötet i Helsingfors den 23 oktober. 

Simola har arbetat som Pardias förhandlingschef sedan 2005. Han var ordförande för föreningen Henkilöstöunioni HU ry 2004 före han övergick i Pardias tjänst. 

Simola avlade juris kandidatexamen 2002 med huvudämnet arbetsrätt. Han är född i februari 1974.

I sitt tal krävde Simola att arbetstagarna inom den statliga och offentliga sektorn ska värdesättas. Han betonade att arbetstagarna inom den offentliga sektorn måste få känna att de är samhällets stöttepelare och inte en börda för samhället.

Pardias ordförande Simola säger sig representera en kultur där man kommer överens om saker. Han påminner att man måste ingå avtal som står i överensstämmelse med sysselsättnings- och tillväxtavtalet såväl inom Pardia som inom andra avtalsbranscher.

– I den svåra ekonomiska situationen måste såväl arbetstagarorganisationerna som arbetsgivarförbunden visa ansvarstagande och en förmåga att komma överens.

Simolas motkandidater i Pardias ordförandeval var Mika Nygård som representerar Finlands polisföreningars förbund (SPJL) och Heikki Tuominen som är ordförande för Funktionärer inom Teknik och Information (TTT).

Simola valdes till ordförande i den andra valomgången. I ordförandevalets första omgång fick Simola 30 röster av totalt 62 avgivna röster. Nygård fick 21 röster och Tuominen 11 röster. De två kandidater som fick flest röster gick vidare till den andra valomgången. I den andra valomgången valdes Simola med röstetalet 33. Nygård fick 29 röster.

Antti Palola, som var Pardias ordförande 2005–2013, ställer upp som kandidat i valet av ordförande till STTK. 

Löntagarorganisationen Pardia har cirka 60 000 medlemmar varav majoriteten arbetar vid statliga ämbetsverk och anstalter och en betydande andel vid affärsverk, företag, universitet och FPA. Pardia hör till de största medlemsförbunden inom STTK. 
Ytterligare information: Löntagarorganisationen Pardias ordförande Niko Simola, mobil 040 566 8517.
Ett tryckbart fotografi kan laddas ner från adressen: http://www.pardia.fi/viestinta/graafinen_materiaali/kuvat/
