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PÖYTÄKIRJA 
NOFSin johtoryhmän kokous 

Päivämäärä ja paikka: 27.4.2015 klo 19.00, Brysselissä 

Johtoryhmän jäsenistä läsnä: Jarkko Eloranta, Dennis Kristensen, John Leirvaag, Marjut 
McLean, Eli Gunhild By, Sineva Ribeiro, Bert Asbild, Anders Bergström, Janne Rudén, 
Jonna Voima ja Heike Erkers.  

Muut läsnä:Hanna-Mari Anttila-Kvaale, Julie Lødrup, Katja Heikkilä, Åsa Petersen, Dan 
Nielsen, Kim Øst Jacobsen, Nina Bergman, Karin Brunzell, Mads Samsing, Anita Rabben 
Asbjørnsen, Sari Koivuniemi, Bjørn Poulsen Langbakke, Maria Östberg-Svanelind, Joy 
Strunck ja Kjartan Lund. 

Tulkki: Hans Virtanen 

Alustava esityslista: 

1. Avaus 
2. Esityslistan vahvistaminen 
3. 14.4.2015 kokouksen pöytäkirjan tarkastus 
4. Tärkeimmät asiat EPSUn hallituksen kokoukselle 28.–29.4.2015 
5. Mahdollinen pohjoismainen toimitsija EPSUn toimistossa 
6. Muut asiat 
7. Seuraava kokous 
8. Kokouksen päättäminen 

 
1. Avaus 

Jarkko Eloranta avasi kokouksen ja toivotti osallistujat tervetulleiksi. 

2. Esityslistan vahvistaminen 

Päätös: Esityslista hyväksyttiin ilman muutoksia.  

3. 14.4.2015 kokouksen pöytäkirjan tarkastus 

Päätös: 14.4.2015 kokouksen pöytäkirja hyväksyttiin ilman muutoksia. 

4. Tärkeimmät asiat EPSUn hallituksen kokoukselle 28.–29.4.2015 

Päätös: NOFS kommentoi seuraavasti; 

Punkt 4. Vuoden 2014 toimintaraportti. 
 
Raportti selittää kattavasti viime vuoden mahtavasta työstä.   
 
Punkt 5. EPSUn ja PSI-Euroopan järjestöjen yhdistäminen. 
Hallituksen kokouksen keskustelu asiasta kannattaa seurata. Nyt pitää työntää toimenpiteitä 
aktiivisesti, jotta EPSU tulisi toimimaan PSI-alueena Euroopassa paremmalla tavalla. On 
myös tärkeä huomauttaa venäläisiä ja ukrainalaisia välisiä jännitystilanteita, johon vaikuttaa 
myös kansainväliset poliittiset tekijät.  
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Kohta 6.1. Hyvä johtaminen. 
 
EPSUn sihteeristön laatima asiakirja käsittelee suurin piirtein sosiaalista investointia. 
Sihteeristö ehdottaa, että EPSUn jäsenliitot fokusoivat sosiaaliseen investointiin kaikessa 
lobbauksessa, joka suuntautuu kansallisen hallitukseen ja EU-parlamentaarikoihin. 
Sihteeristön mielestä tämän pitäisi myös tehdä kansalliskohtaisessa suosituksessa.  
 
Asiakirjassa kehotetaan tiivistämään yhteistyötä Euromaiden ay-järjestöjen välillä. NOFS 
haluaa varoittaa, että tämä voi toimia vastoin järjestöjen tarkoitusta, ja aiheuttaa jakautumista 
ay-järjestöjen välillä. 
 
Kohta 6.4. EU:n naapurimaata koskeva politiikka. 
 
EU:n komissio on lähettänyt kuulemisasiakirjan EU:n naapurimaata koskevan politiikan 
tarkistuksesta, johon on vastattava viimeistään 30.6.2015. EPSUn sihteeristö on laatinut 
vastausehdotuksia tähän kuulemisasiakirjaan, jonka muutama kohta herättää NOFSin 
kommentteja. Kyse on seuraavista kohdista:  

• Kohta 10, jonka taustalla on Civil Society Forum. Myös vapaaehtoisia järjestöjä pitäisi 
laskea mukaan. On kyllä asianmukaista että ay-järjestöt ovat pääpisteessä, mutta tässä 
yhteydessä myös vapaaehtoiset järjestöt ovat tärkeitä.  

• Kohdassa 16. luetellaan tietyn määrän julkisia palveluita, ja EPSU vaatii EU:ta 
luopumaan tavasta kannustaa liberalisoinnin ideoita. NOFS on sitä mieltä, että on 
vaarallista luetella tiettyjä palveluita ja sulkea pois toisia julkisia palveluita. Tätä voi 
tulkita niin, että hyväksymme joidenkin palveluiden pääsy vapautetuille markkinoille. 
Tästä ei ole hyötyä.  

• Ensimmäisen lauseen merkitys (kohdassa 18.) on, että kaiken meidän (EPSUn) 
politiikan lähtökohtana tulisi olla työllistymisen, tasa-arvon ja laadukkaan työn 
edistämistä, minkä vuoksi pahoittelemme että lause sijaitsee vasta tekstin lopussa. 

 
Muuten olemme sitä mieltä, että EPSU on otettava yhteyttä jäsenliittojen kanssa kyseisessä 
maassa ennen määräpäivää 30.6.2015. Tämä koskee myös osallistumista PERCin (Pan 
European Regional Committee) järjestämässä workshopissa.  
 
Kohta 6.5. EFS-kongressen. 
 
Euroopan ay-liikkeen keskusjärjestö (ETUC) järjestää kongressinsa Pariisissa 
syyskuun/lokakuun vaiheessa tänä vuonna. Tässä yhteydessä EPSUn sihteeristöltä on tullut 
muutama asiakirja, joista NOFS kommentoi seuraavasti: 
 
EPSUn valtuuskunta koostuu valtuutetuista, varajäsenistä ja tarkkailijoista. Pohjoismaalle 
sihteeristö ehdottaa 3 delegaattia, 1 varajäsen ja 2 tarkkailijaa. NOFSin mieltä Pohjoismaan 
valtuuskunnan suuruus ja koostumus voi hyväksyä.  
 
Pääsihteerin valinnassa näyttää siltä, että Luca Visentini seuraa Bernadette Segolia. Kyse 
varapääsihteereiden paikoista, EPSUn sihteeristö ehdottaa EPSUa tukemaan ehdokkaita Peter 
Scherrer ja Veronika Nilsson tehtäviin. NOFSin tukee ehdotusta. 
 
Toimintaohjelman käsittelyssä, haluamme NOFSin puolesta ensinnäkin huomauttaa, että 
muotoilu vanhasta taisteluaiheesta lakiperusteisestä minimipalkasta on täysin hyväksyvä 
Pohjolan kannalta, eikä vaikuta meidän perinteellisten työehtosopimusten käyttöön. 
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Keskusteltua yksittäisistä kohdista, NOFS haluaa kommentoida seuraavasti: 
 

• Kohdat 71 – 73. Haluamme muuttaa kohta 73 ensimmäiseksi kohdaksi alkamalla 
ehdotuksellamme mistä itse haluamme, ennen kuin esitämme kritiikkiä 
nykypäivän tilanteesta. (Kuten tapana, toivomme ”myönteistä suhtautumista” 
asioihin) 

• Kohta 150 käsittelee samapalkkaisuutta. Tähän haluamme ehdotta lisäystä, joka 
nostaa esille tilanteen rakenteellisia syitä, ja esittää toimenpiteitä kohti 
samapalkkaisuutta. 

Seuraava asiakirja, niin sanottu Manifesti, perustuu toimintaohjelmaan. Julkisia palveluita/ 
julkista sektoria käsitellään hyvin vähän, minkä syystä NOFS ehdottaa, että mainittu kohta 73 
toimintaohjelmasta otettaisiin mukaan omana kohtana Manifestin ensimmäiseen sivuun. 
Vastaavasti ehdotamme myös, että Manifestin teksti sisältäisi myös jäsenhankinnan ja 
järjestäytymisen tarvetta, vahvistaakseen Euroopan ay-liikettä.  
 
Viimeinen asiakirja käsittelee muutosehdotuksia EAY:n sääntöihin. EPSUn sihteeristö 
ehdottaa tukemaan nuorisokomitean muutosehdotuksia, joissa pääasiallisesti halutaan 
vahvistaa nuorten edustusta EAY-järjestössä. Sihteeristön mielestä voi hylätä muut 
ehdotukset, jonka suurin määrin ovat lähettäneet osa-alueelliset komiteat. Mainittujen 
muutosehdotusten tarkoitus on pääosin, että osa-alueet saisivat enemmän edustusta. NOFS on 
samaa mieltä ja ehdottaa NOFSia ottamaan samaa kantaa siihen asiaan. 
 
Kohta 8 PSI. 
Rosa Pavanelli antaa suullisen päivityksen PSI:n hallituksen toukokuun kokouksen 
käsiteltävistä asioista, kohdassa 8.1.  
 
Toisessa asiakirjassa käsitellään PSI:n kongressin sääntövaliokunnan ja menettelytapavalio-
kunnan koostumuksesta. Sihteeristö ehdottaa yksi paikka menettelytapavaliokuntaan (ruotsin 
kielen vuoksi), ja että Kjartan Lund tulee edustamaan pohjoismaata. 
  

5. Mahdollinen pohjoismainen toimitsija EPSUn toimistossa 

Päätös: Pääsihteerille annettiin tehtäväksi selvittää asiaa NOFSin johtoryhmän käsiteltäväksi, 
ennen seuraavaa EPSUn hallituksen kokousta 3.–4.11.2015. 

6. Muut asiat 

Jarkko Eloranta kertoi, että meidän mahdollisesta yhteistyöstä saksan vaalipiirin kanssa ei ole 
uutta raportoitava, mutta palaamme siihen kun asia etenee. 

7. Seuraava kokous 

Seuraava kokous pidetään Genevessä 26.5.2015 klo 20.00. 

8. Kokouksen päättäminen 

Jarkko Eloranta kiitti osallistumisesta ja päätti kokouksen klo 20.45. 

Pöytäkirjan vakuudeksi:     Tarkistettu: 

Kjartan Lund      Jarkko Eloranta 


