Pohjolan julkisalojen ammatillisen yhteisjdrjeston (NOFS)
sdaannot

Organisationsnummer 802407-9488

Johdanto

Néma sddnnot perustuvat kaikkien yksittdisten pohjoismaisten PSI- ja EPSU-liittojen
pyrkimyksiin vahvistaa omalta osaltaan kansainvilisen ay-litkkeen voimaa. Pohjana on myos
tietoisuus siitd, ettd onnistumisemme edellytykset riippuvat kyvystimme toimia keskinédisessa
yhteisymmairryksessd ja yhteistyOssd. Sddnnot sindnsé ovat ilmaus liittojen kunnioittavasta ja
avoimesta suhtautumisesta toinen toistensa mielipiteisiin, ja se ilmentdd myds tavoitetta, jossa
kaikkien tahto osallistua ja vaikuttaa tulee hyodynnetyksi. Sadnndt ovat allekirjoittaneet
riippumattomat ay-jarjestot, jotka tarkoituksenmukaisen yhteistyon avulla haluavat saavuttaa
tuloksia tehokkaasti ja jdsenten parhaaksi kaikissa liitoissa.

§1 Tavoite
Sadntodjen tavoitteet ovat seuraavat:

- PSL:n/EPSU:n pohjoismaiseen vaalipiiriin kuuluvien pohjoismaisten liittojen vélisen
yhteistyon lujittaminen

- sopimuksen piiriin kuuluvien jirjestdjen ja vaalipiirin edustuksen vahvistaminen PSI:n
ja EPSU:n johtoelimissd

- Pohjoismaiden jatkuvan vaikuttamisen koordinointi ja vahvistaminen PSI:n ja EPSU:n
toiminnassa

- mahdollisimman suuri yksimielisyys dénestyksissé

- adnestykset, joista ilmenevit vaalipiirin nikemykset PSI:n ja EPSU:n toiminnan
suhteen.

Huomautus:
Saannot eivit estd yksittdisid liittoja antamasta vastauksia kansallisiin

lausuntopyyntoihin keskusjdrjestdjen valitykselld ja/tai yhdessd kansallisten
tyOnantajaliittojen kanssa.

§2 Yhteistyon osapuolet

Yhteisty6hon voivat liittyd PSI:n ja/tai EPSU:n jdsenjérjestot Suomesta,
Ruotsista, Norjasta, Tanskasta ja Islannista.

Liitteend luettelo jdsenliitoista 1. tammikuuta 2626 2024,



§3

Kappale 1

Kappale 2

Kappale 3.

Kappale 3

Kappale 4

§ 4

Kappale 2

Kappale 3.

Art. 4

§5

Kappale 2.

Rakenne

Yhteistyon osapuolet muodostavat poliittisen koordinaatiovaliokunnan
(vaalipiirin kokous). Vaalipiirin kokous valitsee keskuudestaan puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan. Vaalikausi on viisi vuotta ja noudattaa PSI:n
kongressikautta.

Vaalipiirin kokous on yhteistyon ylin toimielin.

Vaalipiirin keskuudesta valitaan hallitus, jonka jdsenet ovat myds osa
johtoryhméa. Jasenid on neljd. Hallitus nimittdd puheenjohtajan. Puheenjohtajan
ani ratkaisee.

Hallitus nimittéé johtoryhmén. Johtoryhmi koostuu puheenjohtajasta,
varapuheenjohtajasta, viidden maan EPSUn ja PSI:n hallitusten varsinaisista
jasenisti ja heidén varajésenistdadn. Jokaisella johtoryhmain jasenelld on oikeus
tuoda tekninen neuvonantaja.

Kokoukset

Vaahpirt-kokoontuuvaesittain—Vaalipiirin kokous pidetddn vihintddn kerran

vuodessa. Vuosikokouksessa kasitellddn pdédtds vastuuvapauden myontdmisesta
hallitukselle.

Hallitus pitdd vuosittain vihintddan kolme kokousta. (mieluiten johtoryhmén
kokouksien yhteydessi, katso kappale 3).

Johtoryhmad pitdd esikokouksia ennen PSI:n ja EPSUn sdéntoméaardisia
kokouksia.

Kokouksia johtaa puheenjohtaja ja timén poissa ollessa varapuheenjohtaja.

Aanestaminen

Esityksen hyviksyminen edellyttdd normaalisti painotettua ddntenenemmistod
sopimukseen kuuluvien jirjestdjen jisenmadrin suhteessa.

Adnestettiessi Euroopan sopimuksista/neuvotteluista niiden on perustuttava
kansalliselle pohjalle, jonka vuoksi ne voidaan hyvéksyé vain, jos niistd
padstddn yksimielisyyteen.
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Kappale 2.

Art. 3

Art. 4

§7

Kappale 2.

§8

Kappale 2.

Kappale 3.

Talous

Vuosittain suoritetaan vuosibudjetissa vahvistettu maksu jokaista tyossdkayvai
jasentd kohti. Maksu perustuu jasenmééradn edellisen tilivuoden joulukuun
31. pdivéni.

Maksu suoritetaan etukéteen ja se on maksettava viimeistadn tammikuun
31. pdivéana.

Vaalipiirin kokous késittelee joka vuosi tilinpddtostd ja budjettia.

Taustaryhmien kokoustilojen vuokrasta sekd tahdeans- ja ateriakustannuksista
huolehtivat sopimuksen piiriin kuuluvat jésenliitot siind maassa, jossa kokous
pidetddn. NOFSin jasenmaksu kattaa tulkkauskustannukset (maksimissaan kaksi
kokoontumista per taustaryhmi).

Sihteeristo

Vaalipiirin kokouksen ja johtoryhmén avuksi perustetaan sihteeristd Ruotsin
kunnantyontekijoiden liittoon. Vaalipiirin kokous nimittdé sihteeristolle
esimiehen. Esimies vastaa sihteeriston pdivittdisjohtamisesta vaalipiirin
kokouksen ohjeiden mukaan. Jokainen maa valitsee oman yhteyshenkilonsa.
Sihteeristdd avustaa kaksi edustajaa kustakin maasta.

Suhteessa vaalipiirin kokoukseen, hallitukseen ja johtoryhméan sihteeristé on
luonteeltaan neuvoa-antava, ja se laatii esitykset kokouksia varten.

Taustaryhmiit ja verkostot

EPSU:n pysyville komiteoille sekd PSI:n naiskomitealle/EPSU:n tasa-
arvokomitealle voidaan perustaa taustaryhmid. Liséksi on mahdollista perustaa
verkostoja erityistehtidvien hoitamiseksi.

Taustaryhmat ja verkostot valitsevat edustajan, jonka vastuulla on tyon
koordinointi ja johtoryhmalle raportointi.

Taustaryhmit ja verkostot voivat jérjestad konferensseja ja ryhtyd muihin
taloutta rasittaviin toimiin vain johtoryhmén paatoksella.
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§10

§ 11

Kappale 2.

§12

§13

Tilivuosi, tilinpaitos, allekirjoittajat

Tilinvuoden on oltava kalenterivuosi. Hallitus laatii tilinpddtoksen yhteistyossa
sihteeriston kanssa. Allekirjoittajat nimetddn hallituksen jésenten keskuudesta.

Tilintarkastus

. - eandeksi.
Jérjeston tilintarkastaja on Ruotsin Kommunalin liiton tilintarkastaja.
Tilintarkastaja tarkastaa hallituksen tilinpdéatoksen ja hallinnon ennen vaalipiirin
kokousta. Tilintarkastuskertomuksessa on oltava lausunto vastuuvapauden
myodntdmisestd hallitukselle.

Sddntojen muuttaminen

Vaalipiirin kokous voi 2/3:n suhteellisella d4nten enemmistdlld muuttaa tai
tdydentdd nditd sdidntoja.
Sddnnot voidaan purkaa ainoastaan ylimééréisessd vaalipiirin kokouksessa 2/3:n

suhteellisella d44dnten enemmistolld. Mahdolliset jiljelld olevat jisenmaksuvarat
jaetaan sen jdlkeen jésenjdrjestdille jisenméérdn suhteessa.

Eroaminen yhteistyosta
Ilmoitukset, jotka koskevat yhteistyOstd eroamista on ldhetettdva sihteeristolle

kuusi kuukautta aikaisemmin, ja eroaminen astuu voimaan seuraavan vuoden
tammikuun 1. paivéina.

Voimaantulo

Namaé sddnnot korvaavat pohjoismaisten PSI-jarjestdjen valilld 19.10.2020
solmitun yhteistydsopimuksen ja astuvat voimaan 3.4.2025.



NOFSin jésenliitot 1.1.2024

TANSKA:

Dansk Metalarbejderforbund

Dansk Sygeplejerad

Fagelig Fellesforbund 3F

Fag og Arbejde FOA

HK-Kommunal

HK-Stat

Hérens Konstabel- og Korporalforening
Offentligt Ansattes Organisasjoner OAO
Socialpedagogernas Landsforbund
Starvsmannafelagid

ISLANTI:
BSRB

SUOMI:

JHL Julkisten Hyvinvointialojen Liitto
Jyty

Proliitto

Super

Tehy

NORJA:

AVYO

Delta

El & IT Forbundet
Fagforbundet
Fellesorganisasjonen FO

LO Stat

Norsk Arbeidsmandsforbund
Norges Ingenidrsorganisasjon NITO
Norsk Sykepleierforbund
Norsk Tjenstemannslag NTL
YS Stat

RUOTSI:

Akademikerforbundet SSR
Fackforbundet ST

Kommunal

Seko

Svenska Transportarbetareforbundet
Vision

Vardforbundet
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